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Elektronicky zpravodaj Odborového svazu ECHO

Pro vasi informovanost v praci

Na co nesmime zapominat!

Vazené kolegyné, kolegove, odborova
prace je velmi rozmanita, naro¢na a
bohuzel vyzaduje také radu administrati-
vy. Jednou z nezbytnych nalezitosti jsou
povinnosti vuci vefejnému rejstfiku. 'V
fomto vydani pro vas svazovy pravnik

JUDr. Miroslav Sobotka pfripravil detailni
a podrobny prehled vSech naleZitosti a
nezbytnych krokt, které musi odborova
organizace vuci vefejnemu/spolkovemu
rejstriku splnovat.

OS ECHO je pripraven vam kdykoliv
v pripadé potreby poradit a pomoci.

» Povinnosti odborovych organizaci vi¢i
vefejnému/spolkovému rejstiiku <

Podle zakona ¢&. 304/2013 Sb., o vefejnych rejstficich
pravnickych a fyzickych osob a o evidenci svéfenskych
fondl, a zakona ¢&. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vznikaji
odborovym organizacim povinnosti zvefejfiovat ve spolko-
vém rejstfiku povinné Udaje o odborové organizaci.
Prislusnym rejstfikovym soudem je krajsky soud, v jehoz
obvodu ma odborova organizace své sidlo (pro hl. m.
Prahu a Stfedo&esky kraj je pfislusnym rejstfikovym sou-
dem Méstsky soud v Praze).

» Kazdy rok do Sbirky listin <«

Kazdoro¢né je predlozit v elektronické nebo listinné podo-
bé ucetni zavérku za pfedchozi kalendarni rok. Stanovy
odborové organizace se zakladaji do Sbirky listin pfi vzni-
ku odborové organizace a pozdé&ji uplné znéni stanov
s vyznacenim pfijatych zmén. Jiné listiny se zakladaji do
Sbirky listin fakultativné jen na navrh odborové organizace
(napf. Cestné prohladeni stalého likvidatora). Podklady
k jednotlivym zapisiim zasilané v pfiloze navrh(i soud
zaklada pouze do spisu.

» Zapis nové odborové organizace <«
Do vefejného rejstfiku se provadi zapis nové ZO vyluéné
vyplnénim inteligentniho formulare na https://or.justice.cz/
ias/ui/podani.
Zde vyberete v prvnim okné polozku ,Prvozapis“ a
v druhém okné polozku ,Odborova organizace®, nebo
jednoduse kliknéte mysi pfi souCasné stisknuté klavese
Ctrl na tento odkaz: Verejny rejstiik a Sbirka listin - Minis-
terstvo spravedinosti Ceské republiky (justice.cz)
PFi prvozapisu se mimo nazvu, sidla, ucelu a nazvu orga-
NG musi zapsat alespon jeden &len statutarniho organu
(obvykle pfedseda ZO). K navrhu se pfiklada a do zavé-
reCné Casti zapisi jako pfedkladané pfilohy zakladaci listi-
na (usneseni z ustavujici schlize, kde bude Udaj o zvoleni
alespon 1 Clena statut. organu/predsedy), prezencni listina
a Cestné prohlaseni zapisovaného &lena statutarniho orga-
nu (pfedsedy ZO). Rejstfikovy soud pfidéli odborové orga-
nizaci ICO a na adresu jejiho sidla posle vypis z rejstfiku,
ze kterého zjistite mimo jiné den vzniku.

» Zmény udaju <«
Ty se zapisuji do spolkového rejstfiku prabézné, vzdy do
15 dnu jako zména zapsanych Udajl novym navrhem na
novém inteligentnim formulafi

https://or.justice.cz/ias/iform/index.html;jsessionid=WHzL
WdM79P4nkyZ4GvRI40IL?0. Do druhého okna doplnite
své ICO a vyplnite zmény do pfedmétné casti a poté vypl-
nite zavéreCnou &ast, kde zapiSete predkladané pfilohy.
Listiny v pfiloze navrhu se soudu zasilaji vyluéné
v originalu nebo Ufedné ovérené kopii.

» Ufredné ovéreny podpis <

Je vyzadovan u funkce prfedsedy ZO na inteligentnim
formulafi a na Cestném prohldSeni osob zvolenych do
organut odborové organizace (vybor, RK, revizor uctu, likvi-
dator). Navrh s listinami v pfiloze se doru€uje pfisluSnému
rejstfikovému soudu bud’ postou nebo osobné do podatel-
ny soudu (na kopii navrhu podatelna vyznali pfijeti
navrhu). Soud ma na vyfizeni navrhu lhatu 5 dnu.

» Vady navrhu <«

Pokud se vyskytnou, soud vyzve usnesenim navrhovatele,
aby vady podani odstranil. Poskytnutou Ihdtu k odstranéni
vad je tfeba dodrzet nebo soud pisemné pozadat o
prodlouzeni Ihiity. Je proto dulezité pfi zpracovani kazdé-
ho nového navrhu zapsat si navratovy kod, ktery slouzi ke
vstupu do navrhu a opravé vadnych nebo k dopInéni neu-
plnych nebo nepfesnych udaji zapsanych v inteligentnim
formulafi (jinak byste museli formular vyplfiovat cely zno-
vu). Navratovy kod plati do doby, nez soud navrhu vyhovi.
U nového navrhu se pouZije novy inteligentni formular,
ktery vygeneruje novy navratovy kod.

» Volby do organti odborové organizace <«

Jsou nejCastéjSim divodem k provedeni zmén zapisl ve
verejném rejstiiku. U voleb &lenl organu na nové volebni
obdobi se zména provede tak, Zze v novém navrhu
(inteligentnim formulafi) se pomoci Cerveného kfizku vy-
mazou vSichni zapsani ¢lenové organu (i kdyby byly zvole-
ny stejné osoby do stejnych funkci) ke dni konani voleb
(nebo ke dni skonCeni volebniho obdobi, jsou-li U€inky
volby odlozeny), a zapiSou se nové zvoleni ¢lenové orga-
nu (vyboru, RK, revizor G¢tu). U pfedsedy, mistopfedsedy,

OS ECHO je pfipraven pomoci a poradit!
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hospodare a pokladnika, se u zapisované osoby zapiSe i
tato funkce do pfislusné kolonky. Datum vzniku funkce a
vzniku ¢lenstvi (mysleno v organu, do kterého byl zvolen)
se zapiSe udaje z volebniho protokolu (datum Gcinku zvo-
leni, obvykle datum konani voleb). Clen statutarniho
organu (vyboru) nemuze byt soucasné ¢lenem kontrolni-
ho organu (RK, RU) a opac¢né! Clen vyboru muze byt
souCasné pokladnikem, hospodarem (tyto funkce neni
vhodné kumulovat s funkci pfedsedy nebo mistopfedsedy
Z0). Nepouzivejte funkci ,jednatel”, stanovy OS ECHO
takovou funkci neznaji, navic je to udaj zavadéjici,
ktery vyvolava pochybnosti o kompetencich v odborové
organizaci.

» Zmény v obsazeni organti
odborové organizace <«

V priibéhu volebniho obdobi mohou vznikat v dusledku
néjaké pravni skuteCnosti (napf. pfedseda nebo misto-
predseda nebo jiny ¢len vyboru nebo ¢len RK z funkce
odstoupi nebo je odvolan) nebo pravni udalosti (Clen or-
ganu zemfe). Doplfujici volby se musi konat, pokud po-
¢et ¢lenu organu poklesne pod polovinu (je zadouci, aby
se dopliikové volby konaly také jde-li o pfedsedu ZO).
Doplriujici volbou se novy ¢len voli do organu na zbylou
Cast probihajiciho volebniho obdobi. Zména se oznamuje
rejstfikovému soudu novym navrhem na inteligentnim
formulafi tak, ze se Cervenym kfizkem vymaze konkrétni
¢len organu, jehoz funkce skoncila (doklada se originalni
nebo ufedné ovéfenou listinou o odstoupeni nebo odvola-
ni z funkce, nebo kopii umrtniho listu), a pokud sou¢asné
doSlo k doplhujici volbé nového ¢lena organu, do téhoz
formulare se zapiSe novy ¢len organu, pfi¢emz do poloz-
ky vznik funkce a vznik ¢lenstvi se uvede datum konani
doplfujici volby (doklada se volebnim protokolem a
Cestnym prohlaSenim nové zvoleného ¢lena organu).

» Sidlo, nazev «

Sidlo odborové organizace umisténé v sidle firmy
zaméstnavatele, u kterého odborova organizace puUsobi
podle § 286 odst. 3, zakoniku prace, se nemusi rejstfiko-
vému soudu dokladat souhlasem vlastnika objektu; sidlo
umisténé v jiném misté se dokladat musi. Nazev odboro-
vé organizace muze, ale nemusi kopirovat nazev zamést-
navatele, u kterého odborova organizace plsobi. Zména
nazvu odborové organizace se oznamuje rejstfikovému
soudu navrhem na zapis zmény sidla prostfednictvim
inteligentniho formulafe a doklada se rozhodnutim
(usnesenim) ¢lenské schiize nebo konference.

» Zruseni odborové organizace bez
pravniho nastupce s likvidaci <

Oznamuje se rejstfikovému soudu, dvéma samostatnymi
navrhy prostfednictvim dvou inteligentnich formularu.
V prvni fazi se pouzije formular ,zména zapsanych udaju*
a doplni se nazev ZO o pfidomek ,v likvidaci‘, do polozky
,Likvidatofi“ se zapiSe ¢lenskou schizi nebo konferenci
zvoleny nebo jmenovany likvidator (maze jim byt ¢len ZO
nebo i cizi osoba), do kolonky ,ostatni skuteCnosti‘ se
zapi$i dva zaznamy, a to ,Clenska schize ZO rozhodla
dne 9. bfezna 2021 o zruSeni odborové organizace z du-
vodu, ze pocet jejich €lend poklesl pod 3 a likvidatorem
jmenovala pana Jifiho Novaka, nar. 14.11.1960, bytem
Nova 20, 650 01 Postoloprty“, a ,Likvidator vyzyva
pfipadné véfitele, aby pfihlasili své pohledavky u zapsa-
ného likvidatora nejpozdéji ve lhaté 3 mésict a 2 tydnl
ode dne nasledujiciho po dni zvefejnéni zapisu vstupu
odborové organizace do likvidace ve vefejném
(spolkovém) rejstfiku“. Navrh na zapis vstupu ZO do
likvidace a zapis likvidatora se doklada usnesenim
¢lenské schuze a ¢estnym prohlasenim likvidatora.

» Vymaz <«

Po provedeni likvidace se v druhé fazi zvoli formular
»,wymaz‘, do kolonky ,dlvod vymazu“ se zapiSe napf.
.Pocet Clend ZO poklesl pod 3, ¢lenska schuze ZO

rozhodla o zruSeni ZO bez pravniho nastupce s likvidaci,
likvidace byla ukon&ena“, a doloZi se v pfiloze zpravou
likvidatora a souhlasem spravce dané (finanéniho ufadu)
k vymazu z vefejného rejstiiku. Az vymazem z rejstfiku
odborové organizace zanika jako pravnicka osoba.

» Slouceni nebo rozdéleni <«

Do vefejného rejstiiku se zapisuje i slou€eni nebo rozdéle-
ni odborovych organizaci. To se doklada usnesenim c&len-
ské schuze nebo konference jak prejimajici, tak slou¢enim
zanikajici odborové organizace (resp. usnesenim clenské
schlize nebo konference odborové organizace, ktera se
rozdéluje) a ucetni zavérkou zanikajici a prejimajici odbo-
rové organizace, resp. rozdélované a rozdélenych odboro-
vych organizaci. Slou¢eni nebo rozdéleni se oznamuje
rejstfikovému soudu opét navrhem na inteligentnim formu-
lafi, kde ugastniky jsou oba subjekty a formular podepisu;ji
prfedsedové pfislusnych odborovych organizaci.
S ohledem na slozitost navrhu se doporucuje konzultace
s pravnikem OS ECHO.
» Zapis dalSich udaju «

Do vefejného rejstfiku se zapisuji i dalSi udaje predpokla-
dané v inteligentnim formulafi, napf. ,uc¢el zapsaného
subjektu® (napf.: Ochrana a obhajoba prav a opravnénych
socialnich, ekonomickych, kulturnich, pravnich a legislativ-
nich zajma svych ¢lent a zaméstnancu firmy, kde odboro-
va organizace pUsobi podle zakoniku prace“), nebo
,vedlejSi hospodafska cinnost® (napf.: Provoz détského
tabora®). Zapis se nedoklada listinami (pouze k vyzvé
soudu).

» OS ECHO pomiize a poradi <«

Vyplnény inteligentni formulaf obsahujici navrh na zapis
se ,vygeneruje“ a doru€i prfisluSnému rejstfikovému
soudu. Prfed dorucenim rejstiikovému soudu Ize navrh
ménit pomoci navratového kédu a znovu generovat, aniz
by vznikl néjaky problém. Lze také vyhotovit jiny formular
a plvodni, vygenerovany formulaf nedoruceny rejstrikoveé-
mu soudu skartovat bez pravnich G¢inkd. Pfipadné nejas-
nosti konzultujte s pravnikem OS ECHO, ktery muze
pomoci vaSeho navratového kédu FeSit problémy
s vypInénim inteligentniho formulare i na dalku.

» Do verejného rejstiiku je nutno
dodat tyto dokumenty: <«
e nazev, sidlo,
e nazev statutarniho organu a pocet jeho ¢lenu, s uvede-
nim zpUsobu, jak jedna,
e nazev kontrolniho organu a pocet ¢lend,
e zapis vSech ¢lend statutarniho organu (vybor),

e zapis vSech ¢lenl kontrolniho organu (revizni komise,
revizor uctu),

e zména Clenu jak statutarniho, tak kontrolniho organu,
e protokol o volbé jak statutarniho, tak kontrolniho organu,

e u ¢lenl statutarniho a kontrolniho organu jméno, pfijme-
ni, adresa mista pobytu, pfipadné také bydlisté, liSi-li se
od adresy mista pobytu, rodné ¢&islo, misto a okres
narozeni, rodné pfijmeni, den vzniku nebo zaniku ¢lenstvi
a funkce v organu,

e Cestné prohlaseni ¢len statutarniho a kontrolniho
organu, pfipadné likvidatora (Ufedné ovéreny podpis).

» Nezapominejme na zmény <«

Dale je tfeba do 15 dnd oznamit rejstfikovému soudu
kazdou zapisovanou zménu (zménu ¢lenl organd, zménu
sidla, nazvu, zménu stanov/statutu, zruseni ZO/MO/SZO,
jeji vstup do likvidace a jmenovani likvidatora atd.). Zmény
Ize oznamovat jak jednotlivé, tak i v jednom inteligentnim
formulafi.




Ustavni stiznost zaméstnance byla opravnéna

Pokud zaméstnanec zustava béhem
planované prestavky zaméstnavateli k
dispozici v praci, nalezi mu za tento
Ccas primérena odména.

Stanovisko OS ECHO JUDr. Miroslav Sobotka a
JUDr. Libor Kalus

Nalezem Il. senatu Ustavniho soudu CR, sp. zn. II. US
1854/20 ze dne 18. fijna 2021, bylo vyhovéno ustavni
stiznosti zaméstnance, ktery od svého zaméstnavatele
pozadoval proplaceni nelerpanych prestavek v praci,
jelikoz podstatou jeho pracovni ¢innosti hasi¢e — strojnika
byla mimo jiné i neustala pfipravenost k zdsahu v pfipadé
pozaru, kdy mél povinnost zasahnout nejpozdéji do
3 minut i na nejvzdalengjSim misté pracovisté, a to i v
dobé planovanych prestavek na jidlo a oddech.

Nalez US dopada nejen na praci hasigl, ale i dal$ich
zaméstnancu pracujicich v obdobném rezimu (napf. na
praci zaméstnanct velinG rafinérii  a ostatnich
chemickych firem, fidicich stfedisek v energetice,
vodohospodafrstvi, dopraveé, zdravotnictvi apod.).

Ustavni soud navézal na svou ustalenou judikaturu, podle
niz (a ¢lanku 28 Listiny) je podstatou prava na spravedli-
vou odmeénu za praci princip, Zze za vykon zavislé prace v
jakékoliv formé& pracovnépravniho vztahu vzdy nalezi
zaméstnancim spravedlivda odména, pficemz pokud by
zameéstnanec neobdrzel zadnou odménu za praci, kterou
by pro zaméstnavatele v pracovni dobé odvedl, byla by
takova situace protiustavni.

Zda ,drZeni pohotovosti“ b&€hem pldnovanych pfestavek v
praci je Ci neni pracovni dobou, vyplyva z podustavni
pravni Upravy.

V pracovnépravnich vztazich je vzdy tfeba vymezit, zda
je posuzovany €as pracovni dobou nebo dobou odpodin-
ku; tfeti moznost pravni Uprava nepfipousti.

Mél-li zaméstnanec povinnost byt pfipraven zasah-
nout nejpozdéji do tfi minut, a to i béhem planované
pfestavky na jidlo a oddech, pak vykonaval praci,
ktera ze své povahy (byt ve stiehu, byt pfipraven)
nemohla byt prerusena.

Pro posouzeni naroku zaméstnance je zcela irelevantni,
zda béhem prestavek doSlo ¢i nedoslo k potfebé zasahu,
tedy zda byl zaméstnanec nékdy béhem prestavky
Lodvolan“ napf. k hasi¢skému zasahu.

Doba, po kterou je zaméstnanec pfipraven zasah-
nout, je pracovni dobou bez ohledu na to, zda k
zasahu dojde ¢i nikoli; takovou dobu je tfeba povazovat
za primérenou dobu na oddech a jidlo podle § 88 odst.
1, véta druha, zak. prace.

Praci, ktera si v téchto pfipadech zasluhuje spravedlivou
odménu, je pouha pfipravenost zasahnout, nikoli zasah
samotny. Zaméstnanci proto nalezi odména nejen za
dobu, béhem niz vykonava pro zaméstnavatele praci,

ale i za dobu, kdy je zaméstnavateli k dispozici pripra-
ven okamzité zasahnout. To samoziejmé nevylucuje, ze
doba takové ,pohotovosti“, ktera je soucasti pracovni
doby, mGze byt odménovana dle jinych zasad nez doba
béZného vykonu prace. Neplacenou dobou odpo¢€inku
muze byt naopak pouze takova doba, se kterou muze
zaméstnanec nakladat dle své volné uavahy, tedy
vénovat se oddechu a nebyt béhem této doby zamést-
navateli k dispozici. 27.10. 2021

Ceska republika
NALEZ
Ustavniho soudu
Jménem republiky

Ustavni soud rozhodl v senaté slozeném z predsedy

Ludvika Davida, soudkyné zpravodajky Katefiny Simacko-

vé a soudce Davida Uhlife o ustavni stiZnosti stéZovatele

P. S., zastoupeného JUDr. Dominikem Bruhou, Ph.D.,

advokatem se sidlem Konévova 54/1107, Praha 3, proti

rozsudku Nejvyssiho soudu €. j. 21 Cdo 3521/2019-293

ze dne 24. 3. 2020 a proti rozsudku Krajského soudu v

Ostravé €. j. 16 Co 30/2019-268 ze dne 20. 6. 2019, za

ucasti Nejvyssiho soudu a Krajského soudu v Ostravé

jako Ucastniku fizeni a Letisté Ostrava, a. s., se sidlem

Mosnov 401, zastoupeného Mgr. Radimem Struminskym,

advokatem se sidlem Svornosti 86/2, Havifov, jako vedlej-

Siho ucastnika Fizeni, takto:

I. Rozsudkem Nejvyssiho soudu €. j. 21 Cdo
3521/2019-293 ze dne 24. 3. 2020 a rozsudkem
Krajského soudu v Ostravé €. j. 16 Co 30/2019-268
ze dne 20. 6. 2019 bylo poruseno zakladni pravo
stézovatele na spravedlivou odménu za praci dle
€l. 28 Listiny zakladnich prav a svobod ve spojeni
s pravem na soudni ochranu dle €l. 36 odst. 1
Listiny zakladnich prav a svobod.

Il. Tato rozhodnuti se proto rusi...

Qe/é odlvodnéni rovzsudku naleznete na webu
Ustavniho soudu CR zde, nebo kliknéte na
ikonu loga soudu - je aktivni.

...E. Zavér 65. Na zakladé vSech vySe uvedenych argu-
mentd Ustavni soud uzavira, Ze napadenymi rozhodnutimi
bylo poruseno pravo stézovatele na spravedlivou odménu
za praci dle &l. 28 Listiny ve spojeni s pravem na soudni
ochranu dle &l. 36 odst. 1 Listiny. Ustavni soud proto pod-
le § 82 odst. 2 pism. a) zakona o Ustavnim soudu vyhovél
ustavni stiznosti a podle § 82 odst. 3 pism. a) tohoto za-
kona napadena rozhodnuti zrusil.

Pouéeni: Proti rozhodnuti Ustavniho soudu se nelze
odvolat.

Ludvik David
predseda senatu

V Brné dne 18. 10. 2021

Tiskovqu zpravu k rozsug’ku naleznete také na
webu Ustavniho soudu CR zde, nebo kliknéte
na ikonu loga soudu - je aktivni.
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,»Just Transition - Spravedlivy prechod"

Jednani Vykonného vyboru IndustriAll Europe 22.9.2021
schvalilo uskutecnéni spoleCné dvoutydenni evropské
akce s nazvem ,Just Transition - Spravedlivy
prechod”, ktera zacne v pondéli 25. fijna 2021 a bude
konc¢it o dva tydny pozdéji ve stfedu 10. listopadu.

Primyslové, tézebni a energetické odbory industriAll
Europe a jeji ¢lenové podporuiji cil klimatické neutrality do
roku 2050 a uznavaji potfebu zvySené ambice do roku
2030. Mame omezeny Cas na to, abychom se vyhnuli
nejhor§im scénarim, které pracovniky a nejzranitelngjsi
ve spolecnosti postihnou nejhire.

Pfi podpofe Zelené dohody pro EU se evropsti lidfi zava-
zali, Zze nezbytna transformace bude mit spravedlivy
pfechod. Naléhavé potfebujeme, aby se tato rétorika
proménila v konkrétni plany a opatfeni, protoze kazdy z
nasSich ¢lend a odvétvi bude dekarbonizaci naseho
hospodafrstvi a spole€nosti zasazen.

Evropsti politici maji Sanci, protoze takzvany bali¢ek
Fit for 55 projde Evropskou radou a Evropskym
parlamentem.

"Spravedlivy prechod”, kdysi slogan odborové kampa-
né, se konecné dostal do spoleéného jazyka evropskych
politikd a narodnich lidrd. Pro odbory znamena spravedli-
va transformace predvidani a fizeni zmén, u€ast odborl
je predpokladem — "Nic o nas, bez nas".

» Co se stane? <«

Bé&hem téchto dvou tydn(i budou c&lenské organizace
IndustriAll Europe organizovat rizné narodni kampané a
akce. Doprovazet je budou kampané na socialnich sitich
vedenych industriAll Europe. Akce na vnitrostatni a
evropské urovni budou vedeny pod spole€nym logem,
sloganem, vizualizaci péti klicovych pozadavkd odbord,
hashtagem kampané a S$ablonou plakatu pro akci
s fotografii. Planuji se i videa s pozadavky odboru, ktera
budou zvefejnéna na Twitteru a Facebooku.

» Jaké jsou konkrétni pozadavky
IndustriAll Europe? <«

1. Spravedlivy pfechod bude zaji$tén pouze tehdy, bu-
dou-li zachovana a vytvorena kvalitni pracovni mista.

2. Navzdory vyznamu primyslu a rozsahu probihajici
transformace je tfeba jesté provést podrobné mapo-
vani dasledk( posunu smérem ke klimaticky neutral-
nim prdmyslovym odvétvim na regionalni drovni. Pro-

gramy pro rekvalifikaci a prohlubovani dovednosti se
musi pfizplsobit tak, aby zajistily pfechody mezi pra-
covnimi misty. Ve ve spolupraci se socialnimi partnery.

3.Predvidani zmén a socialniho dialogu pro véechny
pracovniky: Evropsky parlament navrhl evropsky
pravni ramec pro predvidani a fizeni zmén. Mél by za-
jistit pravo pracovnikiim spolurozhodovat béhem trans-
formace na svych pracovistich a regionech.

4, Sada nastroji prav k zajisténi hladkého prechodu
pro jednotlivé pracovniky: Aktivni politiky trhu prace
se musi zabyvat naléhavosti zajisténi rekvalifikaci a
prohlubovani dovednosti. Kazdy zaméstnanec, bez
ohledu na smlouvu, musi mit pravo na kvalitni Skoleni
a celozivotni u€eni.

5. Spoluprace v oblasti politiky a vyména osvédée-
nych postupl: Spravedlivy pfechod probéhne na
mistni drovni v regionalnich ekonomikach a na praco-
vistich. Platforma spravedlivého pfechodu by méla byt
rozSifena tak, aby pokryvala vSechna odvétvi ovlivnhéna
evropskou Zelenou dohodou.

» Bez socialni dohody nebude zadna
Zelena dohoda «

Politicka necinnost v ramci Just Transition ma pro Evropu
velka rizika. Vzhledem k poctu ohroZenych pracovnich
mist a velikosti probihajici transformace by Spatné zvlad-
nuty pfechod mohl vazné podkopat schopnost evropské
Zelené dohody uspét.

» OS ECHO se spole¢né s vami
zapoji do této kampané <«
Dalsi informace, které obdrzime, vam budeme postupné

zasilat emailem a budeme vas informovat na nasSich
webovych strankach.

Ing. Lenka Jichova, mezinarodni usek OS ECHO
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